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L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel 


CONSTITUTION DE SOCIETE 
DU 22 DECEMBRE 2016 

NUMERO 16/37.008 


L'an deux mille seize. 

Le vingt-deux decembre. 

Par-devant MaTtre Henri BECK, notaire de residence a Echternach 
(Grand-Duche de Luxembourg). 

A COMPARU 

La societe anonyme de droit luxembourgeois ZIMMER & PARTNERS S.A., 
avec siege social a L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel, inscrite au 
registre de commerce et des societes de Luxembourg sous le numero B 
151507, 

dument representee par son administrateur unique Monsieur Claude 
ZIMMER, licencie en droit, maTtre en sciences economiques, demeurant 
professionnellement a L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel. 

Laquelle comparante est ici representee par Peggy Simon, employee, de 
residence professionnelle a L-6475 Echternach, 9, Rabatt, en vertu d'une 
procuration lui delivree sous seing prive, 

laquelle procuration, apres avoir ete signee "ne varietur" par la mandataire 
de la comparante et le notaire instrumentant, restera annexee au present acte 
pour etre enregistree avec lui. 

Laquelle comparante, representee comme dit ci-avant, a requis le notaire 
instrumentaire de dresser I'acte constitutif d'une societe anonyme qu’elle 
declare vouloir constituer et dont elle a arrete, les statuts comme suit: 

Denomination - Siege - Puree - Objet 

Article 1.- 

II est forme une societe anonyme sous la denomination de MARIE- 
THERESE INVEST S.A.. 

Article 2.- 

Le siege de la societe est etabli a Luxembourg. 
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Le siege de la societe pourra etre transfere dans tout autre lieu de la 
commune ou dans toute autre commune du Grand-Duche de Luxembourg par 
une resolution du conseil d'administration ou de I'administrateur unique et le 
Conseil ou I'administrateur unique peut modifier les Statuts pour refleter ce 
changement. 

Le conseil d’administration respectivement I’administrateur unique aura le 
droit d’instituer des bureaux, centres administratifs, agences et succursales 
partout, selon qu’il appartiendra, aussi bien dans le Grand-Duche qu’a 
I’etranger. 

Article 3.- 

La societe est constitute pour une duree illimitee. 

Article 4.- 

La societe a pour objet la creation, la prise de participation, le 
developpement, la gestion et le controle de toute societe ou entreprise. La 
societe pourra en particulier acquerir par souscription, achat, echange ou de 
toute autre maniere, tout titre de participation, obligation, creance, certificat de 
depot ou autre instrument financier emis par des entites publiques ou privees. 

La societe pourra, d'une maniere generale, employer toutes les techniques 
et tous les instruments lies a ses investissements en vue de leur gestion 
efficace, en ce compris ceux destines a la proteger contre les risques de credit, 
fluctuations monetaires, variations d'interet et tout autre risque. 

La societe pourra contracter des emprunts et accorder des credits et tous 
concours, prets, hypotheques, avances, garanties ou cautionnements a toute 
personne physique ou morale sous reserve des dispositions legales afferentes. 
Elle pourra notamment emettre par voie de placement prive des billets a ordre 
ou d'autres titres representatifs d'emprunt ou de participation. La societe pourra 
egalement nantir, mettre en gage, hypothequer, grever de charges ou 
autrement creer des suretes portant sur ses avoirs afin de garantir ses propres 
engagements ou ceux de toute autre personne physique ou morale, que ce soit 
en sa faveur ou en faveur de tiers. 

Elle pourra encore investir, gerer et mettre en valeur tout type de brevet ou 
autre droit de propriete, conclure des contrats de gestion et de vente, et 
proceder a I’achat, la location, la gestion et la mise en valeur d'immeubles. 

Finalement, la societe peut de fagon generale effectuer toute operation 
financiere, industrielle ou commerciale qui favorise ou se rapporte directement 
ou indirectement a son objet. 

Capital - Actions 

Article 5.- 

Le capital social est fixe a TRENTE MILLE EUROS (EUR 30.000.-), 
represente par trente mille (30.000) actions sans designation de valeur 
nominale. 
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Le capital social peut etre augmente ou reduit en une ou plusieurs reprises 
par une resolution de I’assemblee generale de la Societe, adoptee selon les 
modalites requises pour la modification des Statuts. 

CAPITAL AUTORISE 

Le capital social de la societe pourra etre porte de son montant actuel a 
la somme de TROIS MILLIONS D'EUROS (EUR 3.000.000.-) par la creation et 
remission d’actions nouvelles sans designation de valeur nominale. 

Le Conseil d'Administration est autorise et mandate: 

- a realiser cette augmentation de capital en une seule fois ou par 
tranches successives par emission d'actions nouvelles a liberer par voie de 
versements en especes, d'apports en nature, par transformation de creances 
ou encore, sur approbation de I'assemblee generale annuelle, par voie 
d'incorporation de benefices ou reserves de capital, 

- a fixer le lieu et la date de remission ou des emissions successives, le 
prix d'emission, les conditions et modalites de souscription et de liberation des 
actions nouvelles, 

- a supprimer ou limiter le droit de souscription preferentiel des 
actionnaires quant a 1'emission ci-dessus mentionnee d'actions 
supplementaires contre apports en especes ou en nature. 

Cette autorisation est valable pour une periode de cinq ans a partir de la 
date de la publication du present acte et peut etre renouvelee par une 
assemblee generale des actionnaires quant aux actions du capital autorise qui 
d'ici la n'auront pas ete emises par le Conseil d'Administration. 

A la suite de chaque augmentation de capital realisee et dument 
constatee dans les formes legales, le premier alinea de cet article se trouvera 
modifie de maniere a correspondre a I'augmentation intervenue: cette 
modification sera constatee dans la forme authentique par le Conseil 
d'Administration ou partoute personne qu'il aura mandatee a ces fins. 

Article 6.- 

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire. 

Les actions au porteur sont soumises aux dispositions de la loi du 28 juillet 
2014. 

Les actions de la societe peuvent etre creees, au choix du proprietaire, en 
titres unitaires ou en certificats representatifs de plusieurs actions. 

La Societe pourra racheter ses propres actions dans les limites prevues 
par la loi. 

Article 7.- 

La societe ne reconnait qu’un proprietaire par action. 

S’il y a plusieurs proprietaires par action, la societe aura le droit de 
suspendre I’exercice de tous les droits y attaches jusqu’a ce qu’une seule 
personne ait ete designee comme etant a son egard proprietaire. II en sera de 
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meme dans le cas d’un conflit opposant I’usufruitier et le nu-proprietaire ou un 
debiteur et un creancier gagiste. 

Administration - Surveillance 

Article 8.- 

En cas de plurality d’actionnaires, la societe doit etre administree par un 
conseil d'administration compose de trois membres au moins, actionnaires ou 
non. 

Si la societe est etablie par un actionnaire unique ou si a I’occasion d’une 
assemblee generale des actionnaires, il est constate que la societe a 
seulement un actionnaire restant, la composition du conseil d’administration 
peut etre limitee a un membre, jusqu’a I’assemblee generale ordinaire suivant 
la constatation de plus d’un actionnaire. 

Les administrateurs ou I’administrateur unique seront elus par I’assemblee 
des actionnaires pour un terme qui ne peut exceder six ans et toujours 
revocables par elle. 

Les administrateurs sortants peuvent etre reelus. 

Le conseil d’administration peut elire parmi ses membres un president et 
s’il en decide ainsi, un ou plusieurs vice-presidents du conseil d’administration. 
Le premier president sera designe par I’assemblee generale. En cas d’absence 
du president, les reunions du conseil d’administration sont presidees par un 
administrateur present designe a cet effet. 

Article 9.- 

Le conseil d’administration se reunit sur la convocation du president du 
conseil ou de deux de ses membres. 

Les administrateurs seront convoques separement a chaque reunion du 
conseil d’administration. Sauf le cas d’urgence qui doit etre specifie dans la 
convocation, celle-ci sera notifiee au moins quinze jours avant la date fixee pour 
la reunion. 

Le conseil se reunit valablement sans convocation prealable au cas ou 
tous les administrateurs sont presents ou valablement represents. 

Les reunions du conseil d’administration se tiennent au lieu et a la date 
indiques dans la convocation. 

Le conseil d’administration ne peut valablement deliberer et statuer que si 
la majorite de ses membres est presente ou valablement representee. La 
presence peut egalement etre assuree par telephone ou video conference. 

Tout administrateur empeche peut donner par ecrit delegation a un autre 
membre du conseil pour le representer et pour voter en ses lieu et place. 

Les resolutions du conseil seront prises a la majorite absolue des votants. 
En cas de partage, la voix de celui qui preside la reunion sera preponderante. 

Les resolutions signees par tous les administrateurs seront aussi valables 
et efficaces que si elles avaient ete prises lors d’un conseil dument convoque 
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et tenu. De telles signatures peuvent apparaTtre sur un document unique ou sur 
des copies multiples d’une resolution identique et peuvent etre revelees par 
lettres, courriel ou fax. 

Un administrateur, ayant des interets personnels opposes a ceux de la 
societe dans une affaire soumise a I’approbation du conseil, sera oblige d’en 
informer le conseil et de se faire donner acte de cette declaration dans le 
proces-verbal de la reunion. II ne peut prendre part aux deliberations afferentes 
du conseil. 

Lors de la prochaine assemblee generale des actionnaires, avant de 
proceder au vote de toute autre question, les actionnaires seront informes des 
matieres ou un administrateur a un interet personnel oppose a celui de la 
societe. 

Au cas ou un membre du conseil d’administration a du s’abstenir pour 
interet oppose, les resolutions prises a la majorite des membres du conseil 
presents ou represents a la reunion et qui votent, seront tenues pour valables. 

Lorsque la societe comprend un associe unique, il est seulement fait 
mention dans un proces-verbal des operations intervenues entre la societe et 
son administrateur ayant eu un interet oppose a celui de la societe. 

Article 10.- 

Les decisions du conseil d’administration seront constatees par des 
proces-verbaux, qui seront inseres dans un registre special et signes par au 
moins un administrateur. 

Les copies ou extraits de ces minutes doivent etre signees par le president 
du conseil d’administration ou par deux administrateurs ou I’administrateur 
unique. 

Article 11.- 

Le conseil d'administration ou I’administrateur unique sont investis des 
pouvoirs les plus etendus pour accomplir tous les actes de disposition et 
d’administration dans I’interet de la societe. 

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressement reserves par la loi du 10 
aout 1915, telle que modifiee ou par les statuts de la societe a I’assemblee 
generale, seront de la competence du conseil d’administration ou de 
I’administrateur unique. 

Article 12.- 

Le conseil d'administration peut deleguer des pouvoirs a un ou plusieurs 
de ses membres. Le conseil d’administration ou I’administrateur unique peut 
designer des mandataires ayant des pouvoirs definis et les revoquer en tout 
temps. Le conseil d’administration peut egalement deleguer la gestion 
journaliere de la societe a un de ses membres, qui portera le titre 
d’administrateur-delegue. 
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Article 13.- 

Le conseil d’administration ou I’administrateur unique represente la societe 
en justice, soit en demandant soit en defendant. 

Les exploits pour ou contre la societe sont valablement faits au nom de la 
societe seule. 

Article 14.- 

Vis-a-vis des tiers la societe est engagee en toutes circonstances comme 

suit: 

- en cas d’administrateur unique, par la signature individuelle de cet 
administrateur, 

- en cas de plurality d’administrateurs, par la signature conjointe de deux 
administrateurs, ou encore 

- par la signature individuelle du delegue a la gestion journaliere 
(administrateur-delegue) dans les limites de ses pouvoirs, ou 

- par la signature individuelle ou conjointe d'un ou de plusieurs mandataires 
dument autorises par le conseil d'administration. 

Article 15.- 

La surveillance des operations de la societe sera confiee a un ou plusieurs 
commissaires, actionnaires ou non, nommes par I’assemblee generale ou 
I’actionnaire unique, qui fixe le nombre, leurs emoluments et la duree de leurs 
mandats, laquelle ne peut pas depasser six ans. 

Tout commissaire sortant est reeligible. 

Assemblies 

Article 16.- 

S’il y a seulement un actionnaire, I’actionnaire unique assure tous les 
pouvoirs conferes a I’assemblee des actionnaires et prend les decisions par 
ecrit. 

En cas de plurality d’actionnaires, I’assemblee generale des actionnaires 
represente tous les actionnaires de la societe. 

Elle a les pouvoirs les plus etendus pour decider des affaires sociales. 

Les convocations se font dans les formes et delais prevus par la loi. 

Article 17. - 

L'assemblee generale annuelle se reunit au Grand-Duche de Luxembourg 
dans les six mois de la cloture de I’exercice et la premiere assemblee generale 
peut avoir lieu dans les dix-huit mois suivant sa constitution. 

Article 18.- 

Une assemblee generale extraordinaire peut etre convoquee par le conseil 
d'administration respectivement par I’administrateur unique ou le commissaire 
aux comptes. Elle doit etre convoquee sur la demande ecrite d'actionnaires 
representant dix pour cent (10%) du capital social. 
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Article 19.- 

Chaque action donne droit a une voix. 

Annee sociale - Repartition des Benefices 

Article 20.- 

L'annee sociale commence le premier janvier et se termine le trente-et-un 
decembre de chaque annee. 

Le conseil d'administration ou I’administrateur unique etablit les comptes 
annuels tels que prevus par la loi. 

II remet ces pieces avec un rapport sur les operations de la societe un mois 
au moins avant I'assemblee generale ordinaire au(x) commissaire(s). 

Article 21.- 

Cinq pour cent (5 %) des benefices nets annuels de la Societe sont affectes 
a la reserve requise par la Loi (la Reserve Legale). Cette affectation cesse 
d’etre exigee quand la Reserve Legale atteint dix pour cent (10 %) du capital 
social. 

L’Assemblee Generale decide de I’affectation du solde des benefices nets 
annuels. Elle peut allouer ce benefice au paiement d’un dividende, I’affecter a 
un compte de reserve ou le reporter en respectant les dispositions legales 
applicables. 

Des dividendes interimaires peuvent etre distribues a tout moment, aux 
conditions suivantes: 

(i) des comptes interimaires sont etablis par le Conseil; 

(ii) ces comptes interimaires montrent que des benefices et autres 
reserves (en ce compris la prime d’emission) suffisants sont disponibles pour 
une distribution; etant entendu que le montant a distribuer ne peut exceder le 
montant des benefices realises depuis la fin du dernier exercice social dont les 
comptes annuels ont ete approuves, le cas echeant, augmente des benefices 
reportes et des reserves distribuables, et reduit par les pertes reportees et les 
sommes a affecter a la reserve legale ou statutaire; ; 

(iii) la decision de distribuer des dividendes interimaires est adoptee 
par le Conseil dans les deux (2) mois suivant la date des comptes interimaires; 
et 

(iv) les commissaires ou les reviseurs d’entreprises agrees, selon le 
cas, doivent preparer un rapport au Conseil qui doit verifier si les conditions 
prevues ci-dessus ont ete remplies. 

Dissolution - Liquidation 

Article 22. - 

La societe peut en tout temps etre dissoute par decision de I'assemblee 
generale ou de I'associe unique. 

Lors de la dissolution de la societe, la liquidation s'operera par les soins 
d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommes 
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par I'Assemblee Generale ou par I'associe unique qui determinera leurs 
pouvoirs et leurs emoluments. 

Disposition generale 

Article 23.- 

La loi du 10 aout 1915 sur les societes commerciales et ses modifications 
ulterieures trouveront leur application partout ou il n'y a pas ete deroge par les 
presents statuts. 

Dispositions transitoires 

1 ) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se 
termine le 31 decembre 2017. 

2) La premiere assemblee generale ordinaire annuelle se tiendra en 2018. 

SOUSCRIPTION ET LIBERATION 

Les trente mille (30.000) actions ont ete entierement souscrites par la 
societe ZIMMER & PARTNERS S.A., prequalifiee. 

Toutes ces actions ont ete immediatement et entierement liberees par 
versements en especes, de sorte que la somme de TRENTE MILLE EUROS 
(EUR 30.000.-) se trouve des maintenant a la disposition de la societe, ainsi 
qu'il en a ete justifie au notaire. 

CONSTAT ATION 

Le notaire instrumentant a constate que les conditions exigees par I'article 
26 de la loi du 10 aout 1915 sur les societes commerciales et la loi du 25 aout 
2006 ont ete accomplies. 

EVALUATION DES FRAIS 

La partie comparante evaluent le montant des frais, depenses, re- 
munerations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la 
societe ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, a environ mille 
trois cents Euros (EUR 1.300.-). 

REUNION EN ASSEMBLEE GENERALE 

Les statuts de la societe ayant ainsi ete arretes, la comparante, 
representee comme dit ci-avant, representant I'integralite du capital social, a 
pris les resolutions suivantes: 

1) Le nombre des administrateurs est fixe a un (1). 

Est nomme administrateur unique: 

Monsieur Claude ZIMMER, licencie en droit, maTtre en sciences 
economiques, demeurant professionnellement a L-2134 Luxembourg, 50, rue 
Charles Martel. 

2) Le nombre des commissaires est fixe a un (1): 

Est nomme commissaire: 

La societe anonyme de droit luxembourgeois ZIMMER & PARTNERS 
S.A., avec siege social a L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel, inscrite 
au registre de commerce et des societes de Luxembourg sous le numero B 
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151507. 


3) Le premier mandat de I'administrateur unique et du commissaire expi- 
rera a I'assemblee generale de 2022. 

4) Le siege social est fixe a L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel. 

DONT ACTE. 

Fait et passe a Echternach. 

Date qu'en tete des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donne a la mandataire de la 
comparante, connue du notaire instrumentant par nom, prenom usuel, etat et 
demeure, elle a signe avec le notaire le present acte. 

(Signe) : P. SIMON, Henri BECK 


Enregistre a Grevenmacher Actes Civils, 23 decembre 2016 
Relation : GAC/2016/ 10334 
Regu soixante-quinze euros 
75,00 € 

Le Receveur : (signe) C. PIERRET 


POUR EXPEDITION CONFORME 

delivree a demande, aux fins de depot au registre de commerce et des societes. 
Echternach, le 30 decembre 2016 
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